KF STAMMA 2023
Stammohdfte

Kooperativa Forbundet (KF), ekonomisk férening [ 171 88 Solna
Besoksadress: Englundavdigen 4 | Telefon: +46 10 740 00 00
E-post: info@kf.se | www.kf.se



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19

20.

21.

23.

24.

2023-04-03

2(23)

KOOPERATIVA FORBUNDETS STAMMA 2023
Innehdllsférteckning

DAGORDNING
VALBEREDNINGENS ARBETE

FORSLAG TILL VAL AV STAMMANS FUNKTIONARER

GODKANNANDE AV FORSLAG TILL PRINCIPER FOR ERSATTNING OCH ANDRA

ANSTALLNINGSVILLKOR FOR KF

FASTSTALLANDE AV ARVODEN OCH ANDRA ERSATTNINGAR TILL
FORTROENDEVALDA SOM VALTS AV STAMMAN ELLER UTGOR OMBUD VID
STAMMAN

FASTSTALLANDE AV ANTAL STYRELSELEDAMOTER EFTER FORSLAG FRAN
VALBEREDNINGEN

FORSLAG TILL VAL AV STYRELSEORDFORANDE

FORSLAG TILL VAL AV LEDAMOTER 1 KF STYRELSE

VAL AV EXTERNA REVISORER

FASTSTALLANDE AV INSTRUKTION FOR KF VALBEREDNING

VAL AV LEDAMOTER TILL KF VALBEREDNING SAMT VAL AV ORDFORANDE
OCH VICE ORDFORANDE I VALBEREDNING

VAL AV GRANSKARE UR MEDLEMSPERSPEKTIV

FORSLAG FRAN STYRELSEN

MOTIONER

10

11

15

16

18

20

21

23



O
KF

2023-04-03
3(23)

DAGORDNING

FORSLAG TILL DAGORDNING

N

No vk

11.
12.
13.
14.

15.
. Val av styrelseordférande efter forslag fran KFs valberedning
17.
18.
19.
20.

16

21.
22.
23.

24,
25.

Stdmmans 6ppnande
Tekniska hjalpmedel och ndrvaro avseende utomstdende
Val av stimmans funktiondrer
a) ordférande
b) anmalan av ordférandens val av sekreterare
c) minst tva protokolljusterare
d) minst tva rostraknare
Faststéllande av rostlangd
Fraga om kallelse har skett i stadgeenlig ordning
Faststéllande av dagordning
Information om KFs verksamhet, ekonomi och framtidsplaner och om
konsumentkooperationen i 6vrigt
Framliggande av arsredovisningen for KF och koncernredovisningen for KF med
dotterforetag
Framliggande av revisionsberattelsen och koncernrevisionsberattelsen

. Faststdllande av resultat- och balansrdkning for KF samt koncernresultat och

koncernbalansrakning

Disposition av vinst eller forlust enligt den faststédllda balansrakningen for KF

Fraga om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och vd

Godkannande av forslag till principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for KF
Faststillande av arvoden och andra ersittningar till fortroendevalda som valts av
stimman eller utgér ombud vid stdamman

Faststéllande av antal styrelseledamoter

Val av ledaméter till KFs styrelse efter forslag fran valberedningen
Val av externa revisorer
Faststallande av instruktion for KFs valberedning
Val av ledaméter till KFs valberedning samt val av ordférande och vice ordforande
valberedningen
Val av granskare ur medlemsperspektiv
Ovriga val som stimman ska forritta
Forslag fran styrelsen
a) Forslag om dndringar i KF stadgar
b) Forslag om dndringar i KF Monsterstadgar
c) Forslag till ny arbetsordning for granskare ur medlemsperspektiv
d) Anslag till externa organisationer
e) KFs styrningsrapport
i.  Framldggande av styrningsrapport
ii.  Yttrande 6ver styrningsrapporten fran granskare ur medlemsperspektiv
Motioner
Stdmman avslutas



KF 2023-04-03
4(23)

VALBEREDNINGENS ARBETE
Rapport

Kooperativa Forbundets valberedning bestar av fem ledamoter, som alla utsdgs av 2022 ars
ordinarie foreningsstimma. Valberedningen har under verksamhetsaret sammantrétt under 8
heldagar med mellanliggande kontakter per telefon, mail och Teams. Vi har arbetat i enlighet
med den "Instruktion for KFs valberedning” som stimman faststillde den 20 april 2022.

Enligt instruktionen ska valberedningen dels foresla kommande stdmma val av stammo-
ordférande, rostraknare och protokolljusterare. Dels antalet ledamoter i KFs styrelse samt
ordfoérande respektive dvriga ledamoter i styrelsen. [ detta arbete ska valberedningen efterstrava
en lamplig sammanséattning avseende kon, dlder, mangfald, kompetensbehov samt geografisk
spridning. Sarskilt betonas - bade i instruktionen och i kod for kooperativ styrning - vikten av
jamn konsfordelning. Vi maste tyvarr konstatera att vi detta ar dessvarre inte lyckats med
ambitionen att féresla stimman en jamstalld styrelse.

Valberedningen ska ocksa foresla lampliga kandidater till uppdragen som granskare ur ett
medlemsperspektiv. Val av auktoriserat revisionsbolag sker dock endast vartannat ar sa detta ar
inte aktuellt 2023.

Samtliga konsumentféreningar, som ar medlemmar i Kooperativa Férbundet, uppmanades den
10 oktober 2022 att senast den 22 december 2022, till valberedningen, skicka in nomineringar
av lampliga kandidater till styrelse och granskare.

Infor arets stimma har valberedningen genomfort fysiska intervjuer med samtliga sittande
styrelseledamoéter. Vi har aven intervjuat de nomineringar av “nya” kandidater som vi funnit
relevanta. Vi har analyserat den styrelseutvardering som genomforts samt studerat
narvarolistorna vid styrelsens sammantraden. Vi har &ven genomfort sedvanliga heder- och
vandelproévningar samt i vanlig ordning kontrollerat polisens belastningsregister.

[ valberedningens uppdrag ligger ocksa att foresla stimman ldmpliga arvoden och andra
ersattningar till fortroendevalda i KF for den kommande mandatperioden. 2017 ars stimma
antog, efter forslag fran valberedningen, en ny berakningsprincip som kopplar forbundets
arvoden till gidllande inkomstbasbelopp. En princip som fungerat valdigt bra. I samband med
fjolarets stamma genomfordes dock en hel del revideringar med hanvisning till de
genomgripande organisatoriska forandringar som KF genomgick under 2021. I ar foreslar
valberedningen dock inga justeringar utéver de upprakningar som behdver géras med
hanvisning till inkomstbasbeloppets forandring.

Med hanvisning till ovanstaende 6verlamnar vi i harmed vara forslag till stimman for beslut.

Stockholm den 1 mars 2023

Conny Fogelstréom, Taby, Ordférande Mona Edstrom Frohm, Umea
Helena Zimmer, Luled, Vice ordférande Christina Nilsson, Karlskrona
Torbjorn Rigemar, Goteborg
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3. VAL AV STAMMANS FUNKTIONARER

FORSLAG TILL VAL AV STAMMANS FUNKTIONARER

a) Valav forste ordforande: Christer Hedberg, Varmdo
Val av andre ordforande: Mikael Sundesten, Sundbyberg
b) Anmalan av sekreterare: Helena Dahlin, KF Juridik

c) Val av minst tva protokollsjusterare: Anna-Carin Jonsson, Coop Nord
Kent Bodlund, Coop Norrbotten

d) Val av minst tva rostraknare: Pia Webeklint, Coop Syd
Maria Hornsten, Coop Vast

Valberedningen foreslar stimman
att valja stimmans funktiondrer enligt valberedningens forslag
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13. GODKANNANDE AV FORSLAG TILL PRINCIPER FOR
ERSATTNING OCH ANDRA ANSTALLNINGSVILLKOR FOR KF

FORSLAG TILL PRINCIPER FOR ERSATTNING OCH ANDRA ANSTALLNINGSVILLKOR
FOR KF

KFs foreningsstamma ska arligen faststalla principerna for avtal om ersattning och andra
anstallningsvillkor fér ledande befattningshavare inom KF-koncernen.

KFs foreningsstimma foreslas faststilla att avtal om ersattning och andra anstéllningsvillkor for
verkstéllande direktor i KF och verkstillande direktorer i storre rorelsedrivande dotterbolag ska
overensstamma med foljande policys; pensions- och forsakringspolicy och ersattningspolicy.

Styrelsearvoden

Anstdllda inom KF-koncernen erhaller inte styrelsearvode vid styrelseuppdrag i hel- eller
deldgda bolag som dgs av KF ekonomisk forening eller av bolag inom KF-koncernen. Om
styrelsearvode utgar i deldgda bolag skall detta avrdknas mot 16n eller annat arvode som
erhalls fran KF ekonomisk férening eller fran annat bolag inom KF-koncernen.

Uppsagning
Vid uppsagning av vd-avtal tillampas sex manaders 6msesidig uppsagningstid.

For ovriga ledande befattningshavare galler de uppsagningstider som foljer av tillampliga
kollektivavtal, om inget annat 6verenskommits.

Avgangsvederlag
Avgangsvederlaget kan utgd med maximalt tolv manadsloner. Avgangsvederlaget utbetalas
manadsvis och ny 16n fran annan anstallning eller fran eget foretag skall avraknas.

Begransning
Uppsagningstid och omfattning av avgangsvederlag kan sammantaget aldrig 6verstiga tiden fram
till Pension.

Avtalsbrott

Arbetsgivaren dger ratt att med omedelbar verkan hava avtal om befattningsinnehavaren grovt
asidosatt sina skyldigheter, och da utgar varken 16n under uppsagningstiden eller
avgangsvederlag.

Intressekonflikter och sekretess
For att undvika olika former av intressekonflikter bor sddana i rimlig omfattning beaktas och
regleras i det enskilda anstallningsavtalet liksom sekretess och konkurrensregler.

Styrelsen foreslar stimman
att besluta i enlighet med styrelsens forslag
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14. FASTSTALLANDE AV ARVODEN OCH ANDRA
ERSATTNINGAR TILL FORTROENDEVALDA SOM VALTS AV
STAMMAN ELLER UTGOR OMBUD VID STAMMAN

FASTSTALLANDE AV ARVODEN OCH ANDRA ERSATTNINGAR TILL FORTROENDEVALDA
SOM VALTS AV STAMMAN ELLER UTGOR OMBUD VID STAMMAN

Sedan 2017 ar KF-stamma har aktuellt inkomstbasbelopp legat till grund fér arvodena i KF.
Valberedningen foreslar att dessa arvodesprinciper skall ligga fast.

Vad avser arvoden, ersattningsprinciper och andra villkor for fortroendevalda inom KF sa
beslutade dock fjolarets stimma, i enlighet med valberedningens forslag, om en hel del
revideringar med hanvisning till de genomgripande organisatoriska forandringar som KF
genomgick under 2021.

Valberedningen har noterat att regeringen den 3 november 2022 fattade beslut om att
inkomstindex ska raknas upp med 4,6 procent for 2023. Fran 71 000 kronor till 74 300 kronor.
En héjning med 3 300 kronor.

Darfor enades valberedningen om att i ar inte féresla nagra andra justeringar dn de
upprakningar som behoéver goras med hinvisning till inkomstbasbeloppets forandring for 2023.

Med hanvisning till ovanstidende foreslar valberedningen nu stimman att anta féljande styrande
principer avseende arvoden inom KF.

1. Motesarvoden utgar inte sirskilt med undantag for motesarvoden till stimmoombud,
stimmopresidium samt tjanstgérande ersattare for arbetstagarrepresentanter i
styrelsen.

2. Vad avser styrelsens arbetstagarrepresentanter sa erhaller ordinarie ledamot samma
arsarvode som stdimmovald styrelseledamot. Ersittare erhaller motsvarande
motesarvode for stimmoombud fér de sammantrdaden hen tjanstgor vid.

3. Samtliga framrdknade arvodesbelopp, for respektive uppdrag, enligt bifogade matris
avrundas alltid uppat till narmaste 100-tal kronor.

4. De nya arvodena foreslas borja gilla dagen efter stimman, d.v.s. fr.o.m. den 20 april 2023
och fram t.o.m. 2024 ars forbundsstamma.

5. Om ledamot drabbas av forlorad arbetsinkomst till f6ljd av sitt deltagande vid
styrelsemote, granskningsmote eller moéte med valberedningen sa skall alltid ett intyg
fran arbetsgivaren som styrker inkomstforlusten lamnas in av ledamot som gor ansprak
pa ersattning for forlorad arbetsinkomst.
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6. Vi forutsatter att styrelsen kommer att tillimpa samma principer nar de ska foresla
stdamman arvoden for den valberedning som kommer att valjas pa stamman.

Foljande arvoden foreslas galla fran och med den 20 april 2023 till och med
utgangen av 2024 ars stimma;

A BERAKNINGS- o ..
FORTROENDEUPPDRAG Iy — ARSARVODE | DAGSMOTES-ARVODE
Ordférande 7,08 ggr 526 100 kr 0 kr
Vice ordférande 3,72 ggr 276 400 kr 0 kr
Styrelseledamot 2,76 ggr 205100 kr 0 kr
Arbetstagarrepresentant ordinarie 2,76 ggr 205100 kr 0 kr
Arbetstagarrepresentant ersittare 0,04 ggr 0 kr 3000 kr
Risk- och kapitalutskott 1,34 ggr 99 600 kr 0 kr
Ersattningsutskott 0,38 ggr 28 300 kr 0 kr
Stammoombud 0,04 ggr 0 kr 3000 kr
Stammans ordférande 0,08 ggr 0 kr 6 000 kr
Medlemsgranskare 1,31 ggr 97 400kr 0 kr
Auktoriserat revisionsbolag Enligt godkand offert
Valberedningens ordférande* 1,22 ggr 90 700 kr 0 kr
Ledamot i valberedning* 0,79 ggr 58 700 kr 0 kr

*Styrelsens forslag till arvode for ordférande och ledamot i valberedningen.

Valberedningen foreslar stamman
att besluta i enlighet med valberedningens och styrelsens forslag
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15. FASTSTALLANDE AV ANTAL STYRELSELEDAMOTER EFTER
FORSLAG FRAN VALBEREDNINGEN

FORSLAG TILL FASTSTALLANDE AV ANTAL STYRELSEDAMOTER

Valberedningen foreslar oférandrat antal ledamoter i styrelsen: Elva (11). Enligt stadgarna ingar
inte VD i styrelsen.

Valberedningen foresldr stimman
att besluta i enlighet med valberedningens forslag
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16. VAL AV STYRELSEORDFORANDE EFTER FORSLAG FRAN
VALBEREDNINGEN, MANDATTID ETT (1) AR

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL STYRELSEORDFORANDE
Leif Linde, Nykdping, f6dd 1955, Omval

Leif Linde valdes till ordférande for Kooperativa Forbundet vid stimman 2020. Valberedningen
foreslar att stimman valjer om Leif for en ny mandatperiod.

Leif har lang erfarenhet av kooperativt arbete och har en gedigen bakgrund fran ledande
befattningar inom KF, Riksbyggen och Konsumentféreningen Svea. Han har dven varit
forbundssekreterare for ABF och generaldirektor for ddvarande Ungdomsstyrelsen.

Vid sidan av sitt engagemang i KF kan ndmnas att Linde ar ordférande i Fonus och ledamot i
Folksams Sak och ordférande i dess risk- och kapitalutskott. Han ar dven ordférande i
arbetsgivarforeningen Fremia.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Leif sjdlvstdndig bade i forhdllande till storre
medlemsforeningar och till forbundsledningen.

Valberedningen foreslar stimman
att besluta i enlighet med valberedningens forslag
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17. VAL AV LEDAMOTER TILL STYRELSEN EFTER FORSLAG
FRAN VALBEREDNINGEN, MANDATTID ETT (1) AR

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL LEDAMOTER TILL STYRELSEN

Britt Hansson, Stockholm, fédd 1966, Omval

Britt r sedan 2014 VD och koncernchef for OK ekonomisk forening. Hon har suttit i KFs styrelse
sedan stdmman 2016. Hon ar dven ledamot i Folksam Liv och styrelseordférande i OK-Q8 AB.
Sedan 2014 ar Britt ledamot i Kooperationens férhandlingsorganisation - Fremia.

Hon ar civilekonom har en bakgrund som finansdirektoér hos OK-Q8 AB och nordisk CFO hos Mc
Donalds. Hon har dven arbetat inom Handelsbanken och Skatteverket.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Britt sjalvstandig bade i forhdllande till storre
medlemsforeningar och till forbundsledningen.

Stig Nilsson, Lysekil, fodd 1958, Omval

Stig, som sedan 2017 ar styrelseordférande for Coop Vist, valdes in i KFs styrelse pa stimman
2016. Han har en gedigen politisk och ekonomisk erfarenhet och var bl.a. kommunstyrelsens
ordférande i Lysekil under 16 ar.

Till vardags arbetar Stig med omvarldsbevakning och samhéllskontakter hos Preem i Lysekil,
men han har dven bolagsengagemang i exempelvis Grensemat AB och i Coop Vast AB.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Stig sjalvstiandig i forhallande till forbundsledningen men
inte till storre medlemsforeningar.

Maria Rudolphi, Gdvle, fédd 1969, Omval

Maria valdes in i KFs styrelse vid stimman 2017. Hon har varit ledamot i styrelsen fér Coop Mitt,
tidigare Konsumentforeningen Gavleborg, sedan 2001, och ar sedan 2012 féreningens
ordférande.

Till vardags arbetar Maria som senior verksamhetsutvecklare inom Utveckling och innovation pa
Folksam i Stockholm. Maria har under hennes 34 ar i Folksam haft ett antal sektionschefsroller
som Chef Facklig forsaljning och service, Chef Kundservice, Omradeschef Stockholm och
Omradeschef Sodra Norrland. Darutéver ar hon styrelseledamot i KPA Pensionsservice AB och
Coop Mitt Vistmanland/Orebro AB. Maria ir gymnasieekonom i botten

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Maria sjilvstiandig i forhallande till forbundsledningen
men inte till stérre medlemsféreningar.
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Peter Renkel, Umed, fodd 1961, Omval

Peter valdes in i KFs styrelse vid stimman 2019. Han ar sedan 2017 styrelseledamot i Coop Nord
och sedan 2019 ar han foreningens ordférande.

Peter har mycket stor erfarenhet fran naringslivet och har varit smaféretagare sedan 1997 da
han startade foretaget Konftel AB, dar han alltjamt ar VD. Han har teknisk gymnasieutbildning
och innehar ett antal externa styrelseuppdrag sdsom COS AB och Ecogain AB. Darutéver ingar
han i Business Advisory Board vid Umea Universitet.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Peter sjilvstindig bade i forhallande till
forbundsledningen och till stérre medlemsforeningar.

Kerstin Wallentin, Jdrfdlla, fodd 1964, Omval

Vid stimman 2020 valdes Kerstin in i KFs styrelse, dar hon sedan 2022 ar andre vice ordforande.
Hon bor i Jarfalla nordvast om Stockholm och ar utbildad inom Personal- och Arbetslivsfragor vid
Stockholms Universitet. Sedan 2015 ar hon styrelseledamot i Konsumentféreningen Stockholm,
och sedan 2022 foreningens ordférande.

Hon ar dven styrelseledamot i Riksbyggen och Folksam Liv och till vardags arbetar hon som
seniorkonsult. Bland hennes yrkeserfarenheter finns ex. avdelningschef for marknad och
kommunikation hos Systembolaget och Kommunikations- och marknadsdirektor hos ATG. Hon
har dven en bakgrund med ledande befattningar inom KF och Coop.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” dr Kerstin sjalvstandig i forhallande till forbundsledningen
men inte till stérre medlemsféreningar.

Jesper Josbrant, Luled, fodd 1970, Omval

Jesper ar sedan 2018 ordférande for Coop Norrbotten, och sedan stimman 2020 dven ledamot i
KFs styrelse.

Han har stor erfarenhet av digitalt utvecklingsarbete och arbetar till vardags som konsult i eget
foretag med inriktning pa forandringsledning och digitalisering. Fram till forra varen var han VD
for HSB Affarsstod AB, med huvudansvar for digitalisering och tjansteutveckling.

Han har ekonomisk utbildning i botten och en kandidatexamen i systemvetenskap vid Lulea
Tekniska Universitet. Han har tidigare bl.a. varit VD och koncernchef for HSB Norr och
produktchef hos Terracom AB.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Jesper sjalvstandig bade i forhallande till
forbundsledningen och till storre medlemsfoéreningar.
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Mailis Cavalli-Bjorkman, Strémstad, fodd 1953, Omval

Mailis Cavalli-Bjorkman valdes in som ledamot i KFs styrelse vid stimman 2021. Hon ar
socionom till yrket och har gedigen erfarenhet av ledningsfunktioner inom kommunal
forvaltning sdisom kommunchef, personalchef och skolchef. Hon har ocksa varit deldgare i ett
foretag som administrerar miljobilar.

Mailis ar sedan 2011 styrelseledamot i Coop Vast och féreningens vice ordférande sedan 2017.
Sedan 2011 ingar hon ocksa i styrelsen for Grensemat AB och Coop Vst AB. Aren 2018 - 2020
var hon ledamot i KFs valberedning.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Mailis sjalvstandig i forhallande till forbundsledningen
men inte till stérre medlemsféreningar.

Hdkan Thorell, Karlstad, fodd 1959, Omval

Hakan Thorell valdes ocksa in i styrelsen for KF vid stimman 2021. Han ar jurist och ordférande
for Coop Varmland sedan 2020.

Hakan har arbetat som advokat och har/haft mdnga tunga uppdrag inom naringslivet. Forutom
ett flertal styrelseuppdrag har han dven under 15 ar arbetat som VD och koncernchef samt dven
varit styrelseordférande i den virmlandska miljardkoncernen Ahlmarks. Han har dven varit
partner i bl.a. Ahlford advokatbyra och partner i Ernst & Young, inom affirsomradet Tax & Law.
Han har ocksa verkat som skiljedomare.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Hakan sjalvstiandig bade i forhallande till
forbundsledningen och till stérre medlemsforeningar.

Lars Ericson, Tyresd, fodd 1963, Omval

Lars valdes in i KFs styrelse vid fjolarets stimma. Han dr gymnasieutbildad samhallsvetare och
sedan ett och ett halvt ar tillbaka ordférande for Coop Butiker och Stormarknader (CBS).

Lars har en gedigen meritlista fran konsumentkooperationen. Aren 2006 - 2012 var han ledamot
i Konsumentforeningen Stockholms styrelse. Fran 2012 ar han féreningens VD. Han var
styrelseledamot i Coop Sverige AB (CSAB) 2012 - 2021 och har dven varit ordférande i MedMera
Bank. Sedan 2017 ar Lars styrelseordférande i Folksam Liv. Innan han tilltrddde som VD i KfS var
han central affirsomradeschef pa Swedbank.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Lars sjalvstindig i forhallande till forbundsledningen men
inte till storre medlemsforeningar.
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Henric Carlsson, Lund, fodd 1983, Nyval
Valberedningen foreslar att Henric Carlsson véljs in som ny ledamot i KFs styrelse.

Henric ar 40 ar och bor i Lund tillsammans med sin hustru och 3 barn. Han ar civilekonom och
har en magisterexamen i Foretagsekonomi vid Lunds Universitet 2006 och arbetar till vardags
som hotelldirektor vid Elite Hotels dar han ansvarar for Elite Hotel Mollberg i Helsingborg och
Elite Plaza Hotel i Malmé. Utdver detta dr han nationellt ansvarig for koncernens miljo- och
hallbarhetsarbete. Pa meritlistan kan aven tillféras att Henric till nyligen var ordférande for
Foretagsgruppen Mitt i Malmo.

Henrics engagemang inom kooperationen striacker sig manga ar tillbaka. Han bérjade som
dgarombud vid Coop Malmé Central, ingick under flera ar i styrgruppen for direktanslutna
medlemmar dar han 2021 eftertridde Kenneth Ostberg som styrgruppens ordférande.

[ den rollen var han adjungerad till KFs styrelse och under 2022 har han ryckt in och ersatt Jenny
Giertz i styrelsen nar hon fick forhinder att fullfélja sitt styrelseuppdrag. Sedan
sammanslagningen mellan Coop Kristianstad Blekinge och CBS i sddra Sverige, och dirmed
bildandet av nya Coop Syd, har han ingatt i styrelsen fér den nya storféreningen.

Valberedningen tror att Henrics affirsmassighet och mangariga erfarenhet inom féretagsledning
i framforallt besoksnaringen skulle vara en tillgang for KF styrelse.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Henric sjilvstandig i forhallande till forbundsledningen
men inte till storre medlemsforeningar.

Valberedningen foreslar stimman
att besluta i enlighet med valberedningens forslag
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18. VAL AV EXTERNA REVISORER

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL AUKTORISERAT REVISIONSBOLAG

Vart annat ar har stdimman att valja ett auktoriserat revisionsbolag. Stimman 2022 utsag PwC -
Ohrlings ProcewaterhouceCoopers AB for en tid av 2 &r. Darfor ska inget val av revisionsbolag
goras detta ar.

Valberedningen foreslar stimman
att notera att val av auktoriserat revisionsbolag kommer ske 2024
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19. FASTSTALLANDE AV INSTRUKTION FOR KF
VALBEREDNING

STYRELSENS FORSLAG TILL INSTRUKTION FOR KF VALBEREDNING

KF valberedning ska besta av fem ledaméter. Konsumentforeningar kan nominera ledamoter for
tiden fram till och med nésta ordinarie stimma.

Stamman valjer valberedning pa forslag av styrelsen till och med nista ordinarie stimma i KF.
Stamman utser ordférande och vice ordférande i valberedningen bland valberedningens
ledamoéter. Frantrader ledamot sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen utse ersattare efter
forslag fran valberedningen.

Majoriteten av valberedningens ledamdter ska vara sjilvstindiga i forhallande till KF och
foreningsledningen. Verkstillande direktoren eller annan person fran foreningsledningen ska inte
vara ledamot av valberedningen. Minst en av valberedningens ledaméter ska vara sjalvstandig i
forhallande till den i KF rostméssigt storsta medlemmen. Styrelseledamdter kan inte ingd i
valberedningen.

Uppgift om namnen pa ledamdterna i valberedningen ska i god tid, dock senast sex manader fore
arsstimman, lamnas pa KFs hemsida. Om ledamot lamnar valberedningen ska uppgift om detta
lamnas. Utses ny ledamot ska motsvarande information om den nya ledamoten lamnas. Pa
hemsidan ska dven uppgift lamnas om hur dgare/medlem kan ldmna férslag till valberedningen
avseende nominering av kandidater till olika uppdrag inom KF.

Valberedningsledamot som inte omvalts som ombud har narvaro- och yttranderéitt pa stimman.

Valberedningen ska foresld stimman val av stimmans ordférande, protoKolljusterare och
rostraknare.

Valberedningen ska foresla antal styrelseledamoter, 1agst sju (7) och hogst elva (11), samt foresla
ordférande och ledamoter till styrelsen. Valberedningen ska darvid strava efter att styrelsen ska
ha en med hansyn till KFs verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt andamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de foreningsstimmovalda
ledamoternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. En jamn konsférdelning ska efterstravas.
Valberedningen ska ocksd lamna forslag till val och arvodering av revisor (inklusive
revisionsbolag), sdsom tillampligt, samt granskare ur medlemsperspektiv.

Valberedningen ska lamna stimman forslag pa arvoden och andra erséttningar som ska utga till
stimmans ordférande, stdimmoombud, styrelsens ordfoérande, styrelsens vice ordférande,
styrelsens ledamoter, revisorer (inklusive revisionsbolag), sdsom tillampligt, samt granskare ur
medlemsperspektiv.

Valberedningen ska dven ldamna stimman forslag pa arvode och eventuell métesersittning till
ledamoter i de utskott styrelsen utsett fran tid till annan.
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Forslaget ska innefatta principer for vilket arvode och/eller moétesersattning som ska utga for
ledamoéter i andra tillfalliga eller permanenta utskott/arbetsgrupper som styrelsen inrattar under
aret.

Valberedningen ska dessutom bereda och lagga forslag till styrelsen pa arvode till
arbetstagarrepresentanterna. Valberedningen har &ven att foresla arvodesprinciper for
arbetstagarrepresentanter i KFs dotterbolags styrelser.

Valberedningen ska pa stimman presentera och motivera sina forslag med beaktande av vad som
sdgs ovan om styrelsens sammansattning. Valberedningen ska sarskilt motivera forslaget mot
bakgrund av kravet pa att en jamn kénsfordelning ska efterstravas. Sarskild motivering ska ges om
ingen fornyelse av styrelsen foreslas. Om avgaende verkstillande direktor foreslas som styrelsens
ordforande i ndra anslutning till sin avgang fran uppdraget som verkstillande direktor ska dven
detta motiveras. Valberedningen ska ocksa lamna en redogorelse for hur dess arbete har bedrivits.

Som underlag for sina forslag ska valberedningen

e bedodma hur val styrelsearbetet fungerar i befintlig styrelse genom att ta del av den arliga
styrelseutvirderingen

e bedodma i vilken grad den nuvarande styrelsen uppfyller de krav som kommer att stallas
pa styrelsen utifran radande situation och framtida inriktning

o faststdlla kravprofiler for den eller de nya ledaméter som enligt denna beddmning behover
rekryteras, samt

e genomfodra en systematisk procedur for att soka kandidater till de styrelseposter som ska
fyllas, varvid forslag som inkommit fran medlemmarna ska beaktas.

Valberedningens forslag, med motivering och 6vrig information som anges ovan, ska presenteras
i kallelse till foreningsstimma samt pa KFs hemsida.

Pa KFs hemsida ska for styrelseledamot som foreslads for nyval eller omval, anges:

e fodelsear samt huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet

e uppdragi foretaget och andra vasentliga uppdrag

e huruvida ledamoten enligt valberedningen ar att anse som sjalvstandig i forhallande till KF
och foreningsledningen respektive storre medlemmar i foreningen, varvid valberedningen
ska motivera sitt stdllningstagande om ledamot betecknas som sjdlvstindig nar
omstandigheter foreligger som gor att sjalvstandighet skulle kunna ifragasattas

e vid omval, vilket ar ledamoten invaldes i styrelsen

Styrelsen foresldr stimman
att besluta i enlighet med styrelsens forslag
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20. VAL AV LEDAMOTER TILL KF VALBEREDNING SAMT VAL
AV ORDFORANDE OCH VICE ORDFORANDE I VALBEREDNING

FORSLAG TILL VAL AV LEDMOTER TILL KF VALBEREDNING SAMT VAL AV ORDFORANDE
OCH VICE ORDFORANDE I VALBEREDNING

Conny Fogelstrém, Tdby, fodd 1960, Omval

Conny Fogelstrom har varit ordférande i KFs valberedning sedan stimman 2016. Han ar vice
ordférande i Konsumentféreningen Stockholms styrelse dar han varit ledamot sedan 2012. Till
vardags dr han verksam som senior rddgivare. Conny har en bakgrund som kommunalrad,
riksdagsledamot, férhandlingsombudsman hos Hyresgastforeningen och
stadsutvecklingskonsult. I dag ar han styrelseledamot i bl.a. Atrium Ljungberg AB och Taby
Fastighets AB. Han har studerat statsvetenskap vid Stockholms Universitet och
Fastighetsekonomi vid Hégskolan i Gavle.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” dr Conny sjalvstdndig i forhallande till forbundsledningen
men inte till stérre medlemsforeningar.

Helena Zimmer, Luled, fodd 1957, Omval

Helena Zimmer ar ledamot och vice ordférande i KFs valberedning sedan 2021. Helena Zimmer
ar pensionar med sidouppdrag inom processledning och projektutveckling/finansiering. Hon
avslutade, efter 20 ar sin anstéllning pa Hushallningssallskapet Norrbotten-Vasterbotten i maj
2022 dar hon var affairsomradesansvarig for omradet Affarsutveckling. Vilket bland annat
innebar ansvar for utveckling av organisationens EU-finansierade projekt inom landsbygd, mat
och upplevelser. Hon har utvecklat och varit projektledare for flera stérre nationella och
internationella EU finansierade projekt sedan vart intrade i EU. Hon sitter i valberedningen for
foreningsstimman till Coop Norrbotten sedan 2013 och ar sedan 2016 ordférande. Hon var
ocksd under manga ar vice ordférande for Coompanion i Norrbotten.

Torbjorn Rigemar, Géteborg, f6dd 1957, Omval

Torbjorn Rigemar ar ledamot i KFs valberedning sedan 2021. Har tidigare arbetat pa davarande
LO-distriktet och IF Metall Géteborg. Ar vice ordférande i Stadsrevisionen i Géteborg,
lekmannarevisor i Goteborgs Stadshus AB, Goteborgs Sparvagar AB samt GS Kollektivtrafik AB.
Fortroendevald revisor i OK Ekonomisk forening. Har suttit i Riksbyggens lokalférening samt ett
antal byggande styrelser. Dessutom suttit i Folkets Hus Goteborgs styrelse och dess dotterbolag
Hotell Draken AB. Sammankallande i Coop Vast valberedning. Har bred kunskap och kdnnedom
om kooperationen samt tidigare erfarenhet av valberedningsarbete.
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Mona Edstrém Frohm, Umed, fodd 1955, Omval

Mona Edstrom Frohm ar ledamot i KF:s valberedning sedan 2021. Hon har arbetslivserfarenhet
fran kommunal, statlig och privat verksamhet och har jobbat som chefi olika befattningar. Under
perioden 2000 - 2018 har hon varit anstilld hos Volvo Lastvagnar och jobbat som HR- och
Produktionschef pa hyttfabriken i Umed, darefter fabrikschef fér Volvos monteringsfabrik i
Brisbane, Australien for att darefter flytta tillbaka till Umed och jobbat som Vice president for
fabriken i Umea. Hon har avslutat sin yrkeskarriar och har bade ideella uppdrag och uppdrag i
bolagsstyrelser. Hennes utbildningsbakgrund ar hogskoleexamen i foretagsekonomi samt
diverse utbildningar kopplade till uppdrag fraimst inom Volvo.

Christina Nilsson, Karlskrona, f6dd 1956, Omval

Christina Nilsson ar ledamot i Coop Kristianstad-Blekinge sedan 1999. Har
arbetslivserfarenheter fran landsting- /regionverksamhet och har jobbat som chefi olika
verksamheter. Har ocksa arbetat som projektledare for stora inforanden och upphandling i
nationella IT-stdd inom vardomradet. Avslutade arbetslivet som informationssdkerhetsstrateg
och dataskyddsombud fér Regionen. Arbetet har inneburit framtagande av mycket
informationsmaterial till stora yrkesgrupper, exempelvis hur gillande lagstiftning ska tolkas och
hanteras i det dagliga arbetet. Har grundutbildning som 6gonsjukskdterska och synpedagog. Har
alltid varit féoreningsaktiv och ar utéver Coop for narvarande ledamot i en bostadsrattsférening
samt kassor i tillhorande samfallighet.

Forslag till ordférande i KFs valberedning:
Conny Fogelstrom, Taby
Forslag till vice ordférande i KFs valberedning:

Helena Zimmer, Lulea

Frantrader ledamot sitt uppdrag under mandattiden ska styrelsen utse en ersittare efter
forslag fran valberedningen.

OVRIGA NOMINERADE
Inga 6vriga nominerade.

Styrelsen foresldr stimman
att besluta i enlighet med styrelsens forslag
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21. VAL AV GRANSKARE UR MEDLEMSPERSPEKTIV

FORSLAG TILL VAL AV TVA GRANSKARE UR MEDLEMSPERSPEKTIV, MANDATTID ETT
(1) AR

Hans Eklund, Osthammar, fodd 1954, Omval

Hans har varit revisor i KF sedan 2015. Han har tidigare bla. varit styrelseledamot i
Konsumentféreningen Svea och ledamot i KFs styrelse aren 1998 - 2011. Hans ar, sedan 1998,
aven fortroendevald revisor i Folksam Liv och Sak. Han dr sedan ett par decennier tillbaka
styrelseledamot i Hyresgastforeningen Sverige. Till professionen dr Hans Juris doktor och
universitetslektor i juridik vid Uppsala Universitet.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Hans sjalvstidndig bade i forhallande till forbundsledningen
och till stérre medlemsforeningar.

Malin Dahlberg Markstedt, Stockholm, f6dd 1965, Nyval

Valberedningen forslar att Malin valjs till ny "Granskare ur ett medlemsperspektiv”.

Malin, som till vardags ar generalsekreterare och VD vid forbundet Sankt Lukas, ar sedan
2016 styrelseledamot i Konsumentforeningen Stockholm. Hon brinner for rattvisefragor
och har en bakgrund hos bade Rddda Barnen och Barnombudsmannen (BO).

Hon har tidigare bl.a. varit generalsekreterare for kungafamiljens "World Child & Youth
Forum”, d.v.s. nuvarande "Global Child Forum”. Under sin tid i regeringskansliet var hon
ordférande for den svenska delegationen vid framtagandet av den nya globala ISO-
standarden om visselblasning.

Malin ar jurist i botten och har en jur.kand. fran Stockholms Universitet.

Valberedningen tror att Malins breda kompetens i kombination med Hans Eklunds
mangdariga erfarenhet fran kooperationen kan bli en bra kombination for detta mycket
viktiga demokratiska fortroendeuppdrag.

Enligt "Kod for kooperativ styrning” ar Malin sjalvstandig i forhallande till
forbundsledningen men inte till storre medlemsforeningar.

OVRIGA NOMINERADE
Klas Olsson, Karlstad, fodd 1960. Klas dar nominerad av Coop Varmland.

Valberedningen foreslar stimman
att besluta i enlighet med valberedningens forslag
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23. FORSLAG FRAN STYRELSEN

23a) Forslag om dndringar i KF stadgar

FORSLAG OM ANDRINGAR I KF STADGAR

Styrelsen foresldr dndringar i KF stadgar i enlighet med bilaga 23a.

Styrelsen foreslar stimman
att anta forslaget till nya stadgar for Kooperativa Férbundet

23b) Forslag om dndringar i KF Monsterstadgar

FORSLAG OM ANDRINGAR I KF MONSTERSTADGAR

Styrelsen foreslar redaktionella dndringar av befintliga monsterstadgar antogs 2022. Samtliga
andringar framgar i bilaga 23b.

Styrelsen foreslar stimman
att anta forslaget om dndringar i KF Monsterstadgar for féreningar som ar medlemmar i
Kooperativa Forbundet

23c) Forslag till ny arbetsordning for granskare ur
medlemsperspektiv

FORSLAG TILL NY ARBETSORDNING FOR GRANSKARE UR MEDLEMSPERSPEKTIV

Styrelsen foreslar ny arbetsordning for granskare ur medlemsperspektiv enligt bilaga 23c.

Styrelsen foreslar stimman
att godkanna forslag till arbetsordning for granskare ur medlemsperspektiv
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23d) Anslag till externa organisationer

FORSLAG TILL ANSLAG TILL EXTERNA ORGANISATIONER
KF styrelse har att arligen besluta om externa anslag pa KF stamma.

Inget anslag foreslas for kalenderaret 2023.

Styrelsen foreslar stimman
att godkdnna styrelsens forslag till anslag till externa organisationer

23e) KFs styrningsrapport

Kooperativ styrningsrapport har upprittats i enlighet med ”Kod for kooperativ styrning”. Den Kooperativa
styrningsrapporten har funnits tillganglig pa KFs hemsida, bilaga 23e1.

Granskarna ur medlemsperspektiv har granskat styrningsrapporten och har lamnat ett yttrande, bilaga 23e2.

Revisorerna och granskarna ur medlemsperspektiv har [amnat ett yttrande enligt Svensk kod for styrning av
kooperativa och 6msesidiga foretag om huruvida arsstammans riktlinjer om ersattningar till ledande
befattningshavare har foljts, bilaga 23e3.

Styrelsen foreslar stimman
att godkanna KFs styrningsrapport
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24. MOTIONER

Inga motioner for uppfoljning fran KF stamma 2022 foreligger och inga motioner har inkommit
fran foreningarna till KF stimma 2023.

Styrelsen foreslar stimman
att notera att inga motioner fran KF stimma 2022 foreligger; samt
att notera att inga nya motioner har inkommit



